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8.3 - ZELADOR: 1
8.3.1 - Da formag@o e experiéncia:

a) A Contratada deveré colocar & disposicio da Contratante, profissionais que sejam, no minimo, |
alfabetizados. ‘
8.3.2 - Da avaliagido dos profissionais:

a) Os profissionais a serem indicados pela empresa vencedora do certame deverdo possuir pratica |
profissional no posto de trabalho.

8.3.3 - Da descricdo das tarefas basicas:

a) Zelador: Realiza a limpeza e higiene do patriménio em que atua. Higienizar e desinfetar as 4reas el
equipamentos sob sua responsabilidade. Cuida das condigdes de acondicionamento e destino do lixo,
conforme normas da vigilancia sanitdria. Muda a posigéio dos méveis e equipamentos, colocando-os nos
locais designados. Observa e comunica possiveis deterioragses prediais (elétrico, hidrdulico e predial),
inclusive requerendo a compra de materiais. Realiza a limpeza de ruas, avenidas, pracas e outrosl
equipamentos pablicos.

8.4 - AGENTE DE CONSERVACAO E REPARO:

84.1 - Da formag#o e experiéncia:

a) A Contratada devera colocar a disposicio da Contratante, profissionais que sejam, no minimo,
alfabetizados.

8.4.2 - Da avaliagdo dos profissionais:

a) Os profissionais a serem indicados pela empresa vencedora do certame deverdo possuir prétical
profissional no posto de trabalho.

8.4.3 - Da descricdo das tarefas basicas: .
a) Agente de Conservagio e Reparo: constréi ou reveste muros, paredes, escadas, vigas, lajes, tetos,
telhados, chaminés, etc., em edificios, infraestruturas de saneamento e outras obras de construcio
geralmente orientado pelo engenheiro ou mestre de obras. Carrega e descarrega materiais de construgéo,
prepara canteiros de obras e limpa 4reas de trabalho. Faz Pequenas manutencfes nos equipamentos,
limpa mdquinas e ferramentas, verifica condicdes de uso e repara eventuais defeitos mecanicos nas
mesmas. Operacionalizar projetos de instalacBes de tubulacdes, definir tracados e dimensionam’
tubulagGes; especificar, quantificar e inspecionar materiais; preparar locais para instala¢bes, realizar préa!
montagem e instalar tubulagdes. Realiza manutencio preventiva e cotretiva, instalagdio de quadros de
distribuicio de forca e analisa consumo de energia, ligacdo e desligamento de aparelhos elétricos e
eletrénicos. Realiza servicos de jardinagem e servicos de poda.

8.5 - TECNICO EM OPERACAO I:

8.5.1 - Da formagéo e experiéncia:

a) A Contratada devers colocar & disposicdo da Contratante, profissionais que sejam, no minimo, ensino
fundamental completo.

8.5.2 - Da avaliacio dos profissionais:

a) Os profissionais a serem indicados pela empresa vencedora do certame deverdo possuir prética
profissional no posto de trabalho.

8.5.3 - Da descriciio das tarefas bdsicas: i
a) Técnico em Operagéo: Prepara, ajusta e opera méquinas de produgio, [

a
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8.6 - TECNICO EM OPERACAO II:

8.6.1 - Da formagdo e experiéncia:

a) A Contratada deveré colocar & disposigAo da Contratante, profissionais que sejam, no minimo, ensinol
fundamental completo.

8.6.2 - Da avaliagao dos profissionais: |
a) Os profissionais a serem indicados pela empresa vencedora do certame deverio possuir prética|
profissional no posto de trabalho.

8.6.3 - Da descriggo das tarefas basicas:

a} Técnico em Operagdo II: Garante a qualidade das maquinas por meio da realizagio de testes,

frequéncia e padrdes estipulados. Mantém a limpeza das méquinas e a organizagio do setor. Conserva,
equipamento com a execugio de manutencdes corretivas e preventivas. ]

9 - DAS COMPETENCIAS PESSOAIS A SEREM SEGUIDAS POR TODAS AS MAOS DE OBRAS!
OFERECIDAS PELO CONTRATADA

9.1- DAS COMPETENCIAS PESSOAIS:

a) Executar o planejamento de trabalho elaborado;
b) Comparecer ao seu posto de trabalho em boas condicbes de higiene pessoal e vestimenta adequada
para o acesso 3 PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIUNA - CE;

c) Conhecer as orientagdes técnicas dos fabricantes quanto ao manuseio, guarda dos equipamentos,
utilizacdo e acondicionamento dos materiais e produtos; |
d) Demonstrar organizagéo profissional, eficiéncia e comprometimento com o trabalho;

€) Demonstrar atengfio no desempenho do trabalho e 2s orientacfes recebidas;

f) Demonstrar iniciativa e criatividade;

g) Evitar conversas particulares ao telefone;

h) Manter limpo e harmonioso o ambiente de trabalho, cuidando do material, equipamentos, méquinas ¢
acessdrios, mantendo-os em bom estado de conservagao;

i) Manter sigilo quanto as informagtes que porventura tenham obtido quando do desempenho das suas
fungdes, sob pena de adverténcia, suspensao e devolugio a Contratada;

j) Manter-se atualizado quanto as normas técnicas e de seguranga, obedecendoc-as;
k) Néo se dirigir a nenhuma autoridade para solicitar beneficios pessoais;

1) N&o fumar nos postos de servico;

m}) Reconhecer as autoridades, visando melhor atendimento;

9.2 - DA INSALUBRIDADE: '
9.2.1 - O pagamento da insalubridade acs executores dos servicos deverd ser pago da seguinte forma,
conforme estabelece art. 192 da CLT:

a) 40% do saldrio, para o grau maximo.

b) 20% do salério, para o grau médio.

€) 10% do salério, para o grau minimo,

|
10- AVALIACAO DA QUALIDADE E ACEITE DOS SERVICOS

1

101 - A avaliagio da qualidade e o aceite dos servigos serdo de responsabilidade da fiscalizacdo d
contratc por meio de instrumentos de controle que compreendam a mensuragio com base nos
pardmetros minimos a seguir estabelecidos:

i
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10.1.1 - Resultados alcancados em relagdo a Contratada, com a verificagdo dos prazos de execugdo e da
qualidade demandada;

10.1.2 - Adequagdo dos servigos prestados a rotina de execucio estabelecida;

10.1.3 - Cumprimento das demais obrigagdes decorrentes do contrato;

10.1.4 - Satisfagdo do ptiblico usuério;

10.2 - A fiscalizagdio do contrato poder, para fins de realizacio da verificacdo mencionada nos subitens;
anteriores, utilizar-se de quaisquer instrumentos previstos no presente Termo de Referéncia, no Edital de
Licitacdo, inclusive seus anexos, ou na legislagéo vigente;

10.3 - O objeto serd aceito apés a verificagdio, pela fiscalizagio do contrato, do cumprimento de todas as|
obrigagdes e especificagBes constantes do contrato, do Edital e dos demais documentos integrantes do;
procedimento licitaté6rio, € ainda em conformidade com a legislagdo de regéncia;

O 104 - A execugiio completa do contrato s6 acontecers quando a Contratada comprovar o pagamento del
todas as obrigagdes trabalhistas referente 4 méo de obra utilizada, quando da contratagdo de servico
continuado com dedicacio exclusiva de mio de obra,

11-FISCALIZACAO DA DOCUMENTACAO FISCAL, TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA

111 - Para fins de acompanhamento do adimplemento de suas obrigagdes fiscais, trabalhistas e
previdencidrias, a contratada devera entregar, até o dia 16 (trinta) do més seguinte ac da prestagio dos,
8ervigos, ao setor responsavel pela fiscalizagio do contrato, as cOpias dos seguintes documentos:
11.1.1 - Certiddo Negativa de Débito da Previdéncia Social - CND; .
11.1.2. Certidao Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido; |
11.1.3. Certiddo Negativa de Débitos das Fazendas Federal, Estadual e Municipal de sen domicilio ou
sede;

11.14. Certiddo de Regularidade do FGTS - CRF.

11.2 - Entregar no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado pela Administracdo: ;
O 11.2.1 - Fotha de pagamento analitica referente ao més da prestacdo dos servicos, em que conste como

tomador a Secretaria, acompanhada de cbpias dos recibos de depésitos bancarios ou contracheques,

assinados pelos empregados;

11.2.2 - Comprovante de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale alimentacdo, etc), a

que estiver obrigada por forca de lei ou de convengao ou acordo coletivo de trabalho, relativos ao més diﬁ

Pprestacdo dos servicos;

11.2.3 - Guia do Recolhimento do INSS;

11.2.4 - Guia de recolhimento do FGTS;

11.25 - GFIP correspondente as guias de recolhimento do INSS e FGTS, discriminando o nome de cada[

um dos empregados beneficiados;

11.3 - Outros documentos que comprovem a regularidade trabalhista e fiscal da contratada:
11.3.1 -~ Relagfio dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, hordrio do posto de
trabalho, RG e CPF, com indicagdo dos responsdveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o
caso;

11.3.2 - CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugio dos servicos, quandol
for o caso, devidamente anotada pela contratada; f

CNPJ: 07.387.509/0001-88 - licitacao@itapiuna.ce.gov.br
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11.3.3 - Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestaréo os servigos; |

11.4 - As inconsisténcias ou duvidas verificadas na documentacio entregue terdo o prazo méximo de 7!
{sete} dias corridos, contados a partir do recebimento da diligéncia pela Contratada, para serem formal ef
documentalmente esclarecidas; !

11.5 - O descumprimento reiterado das disposi¢Ges acima e a manutencio da Contratada em situagio!
Irregular perante as obrigacdes fiscais, trabalhistas e previdencidrias implicar4 rescisio contratual, e,

prejuizo da aplicacdo das penalidades e demais cominagdes legais. '

12- DO ORGAO GEREN CIADOR:

| ORGAO GERENCIADOR ORDENADOR DE DESPESA ENDERECO DO ORGAO "
SECRETARIA DE FRANCISCO ARNALDO Rua Joaquim Bezerra, n° 46, Centro, |
EDUCACAO ARAUJO BATISTA Itapitina/CE |

12.1 - Caber4 ao 6rgao informado acima o gerenciamento da Ata de Registro de Precos no seu aspecto
operacional e nas questdes legais.

13- DA VIGENCIA E UTILIZACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS:

13.1- A Atade Registro de Precos ters validade de 12 (DOZE) MESES, ndo podendo ser prorrogada,
I
13.2 - Os fornecedores que assinarem a Ata de Registro de Pregos estardo obrigados a celebrar asi
contratages que dela poderio advir, observadas as condicbes estabelecidas no Edital e NOS Seus anexos. |
|
13.3 - As contratagdes decorrentes da Ata de Registro de Pregos serdo formalizadas mediante celebragédI
de contrato ou emissao de nota de empenho, ordem de servico ou outro instrumento hbil,

13.4 - Na celebragiio do contrato ou emisszo da nota de empenho, ordem de servi¢o ou outro instrumento
habil, serd exigida a comprovacdo das condicoes de habilitacdo exigidas no edital, as quais deverao ser
mantidas pela contratada durante todo o perfodo da contratacdo.

13.5 - Em decorréncia da publicacio desta Ata, o participante do SRP, caso presente, poderd executa
servigos diretamente aog fornecedores com precos registrados, devendo comunicar ao Orgdo gestor, a
recusa do detentor de tegistro de precos em executar 08 5€rvigos no prazo estabelecido pelos éu-gﬁosI
participantes.

13.5.1 - O instrumento de que trata o subitem anterior, emitide em 2 (duas) vias, sendo a primeira para d
fornecedor e a segunda para arquivo da contratante, ters cardter convocatério.

14-DA FORMALIZACAO DA CONTRATACAO:

141 - Quando das contratagSes decorrentes do registro de precos devers ser Tespeitada a ordem de
classificagdo dos fornecedores constantes da Ata de Registro de Pregos.

14.2 - Os precos registrados na Ata de Registro de Pregos serdio aqueles ofertados na proposta de preco do
licitante vencedor.

f
143 - A Ata de Registro de Pregos, uma vez lavrada e assinada, nio obriga a Administracio a firmar a.:‘.
contratagbes que dela poderdo advir, ficando-lhe facultada a utilizagdo de procedimento de licitacao,
respeitados os dispositivos da Lej Federal n° 8.666/1993, sendo assegurado ao detentor do registro deI
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pregos a preferéncia em igualdade de condicdes.

14.4 - Os fornecedores detentores de pregos registrados ficario obrigados a executar o objeto licitado ao
participante do 5RP (Sistema de Registro de Pregos), nos prazos e locais especificados neste Termo ou a
serem indicados na Ordem de Servigo / Autorizacio de Execucio a ser emitida pela administracio.

14.5 - O objeto serd executado na medida das disponibilidades dos recursos financeiros e mediante
autorizacdo, durante a vigéncia da Ata de Registro de Precos decorrente da licitacio.

14.6 - Serd firmado contrato, por cada 6rgéio participante, no quantitativo respectivo, observando os}
limites definidos na Ata de Registro de Precos.

14.7 - A licitante terd o prazo de 05 (cinco) dias titeis, contados a partir da convocacio, para a assinatura

do contrato.

14.71 - O prazo indicado no item 14.7 poders ser prorrogado uma vez por igual periodo, desde que
8 solicitado durante o seu transcurso e, ainda assim, se devidamente justificado e aceito, de acordo com o

disposto no § 1°, do artigo 64, da Lei Federal n° 8666,/93.

14.8 - A partir da assinatura do contrato, ser4 expedida Ordem de Servico/Autorizacio de Execucdo a
Contratada.

14.9 - Poder4 ser dispensada a formalizacgo de Contrato, sendo este substitufdo pela Nota de Empenho,

nos termos do art. 62, § 4°, da Lein® 8.666/93.

14.9.1 - No prazo de 5 (cinco) dias corridos contados da data da convocagdo, o fornecedor devera

comparecer perante o Orgao Gerenciador ou ao Orgdo Participante para a retirada da nota de empenho

ou, alternativamente, solicitar o seu envio por mejo eletrénico.

1492 - O prazo indicado no item 14.7.1 poderd ser prorrogado, por igual perodo, por solicitagdo

justificada do interessado e aceita pela Administragio.

14.93 - O ndo comparecimento do fornecedor para retirar a nota de empenho ou, quando solicitado o seu

envio por meio eletrénico, a auséncia de envio de confirmaggo de recebimento dentro do prazo indicado

no item 9.9.1 importar4 na recusa contratagao, sujeita a aplicacio das sancées cabfveis.

14.9.4 - Quando a nota de empenho for encaminhada por meio eletrnico, o prazo para execugio terd

Inicio no dia atil posterior ao envio da confirmagdo de recebimento, que ser4 impressa pelo Orgz‘io'
a Gerenciador ou pelo Orgao Participante e juntada aos autos do processo. !

15 ~ DO PRAZO DE VIGENCIA E DE EXECUCAO DO CONTRATO: f
15.1- Os prazos de vigéncia e de execuciio dos contratos provenientes da Ata de Registro de Pregos serﬁcﬂ
definidos pelo(s) 6rgao(s)/ entidade(s) participante(s) do SRP (Sistema de Registro de Pregos) quando da
formalizacio da contratacéo.

15.2 - O(s) contrato(s) decorrente(s) da ARP terd(do) sua vigéncia conforme as disposicdes contidas nos,
instrumentos convocatérios e Tespectivo(s) contrato(s), obedecido ao disposto no art. 57 da Lei Federal n®
8.666/ 93, alterada e consolidada. ]'

15.3 - O prazo de vigéncia do(s) contrato(s) decorrente(s) da ARP poder4 ser prorrogade nos termos do
que dispde o art. 57 da Lei Federal n° 8.666/1993, alterada e consolidada. I

16 - OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA
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16.26 - Fornecer, mensalmente, ou sempre que solicitados pela Contratante, conscante previsdo expressa,
no contrato, uma cépia da folha de pagamento dos trabalhadores vinculados ao contrato e o comprovante

de depésito bancério na conta do trabalhador, de modo a comprovar o pagamento de saldrios, 13° saldrio,

concessao de férias e correspondente pagamento do adicional de férias e, quando cabfvel, vale transportes
¢ auxilio alimentagdo, no prazo previsto em lei, bem como o comprovante de pagamento de conl:ribuiqﬁes!
previdenciérias e do FGTS, todos referentes ao més anterior.

16.27 - Garantir a prestagéo dos servicos mesmo em estado de greve da categoria, através de esquema de
emergéncia;

16.28 - Indicar preposto, informando telefone fixo, telefone celular e e-mail para contato com a conh‘atada,’
comunicando qualquer altera¢dio que venha a ocorrer nesses dados; ‘

16.29 - Instruir os seus empregados(a)s quanto 4 prevencéo de incéndios nas dreas da Contratante; |

i
16.30 - Instruir ao seu preposto(a) quanto a necessidade de acatar as orientacdes da Contratante, inclusive;
quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranga e Medicina do Trabalho;

1631 - Instruir seus empregados(a)s a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a
ndo executar atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante toda e
qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funciio; ,l
16.32 - Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagGes assumidas)
todas as condigbes de habilitagio e qualificacio exigidas na licitagdo, sob pena de multa e rescisic'
contratual;

16.33 - Ndo admitir prestagdo de servigos que implique em horas extras e/ ou adicionais noturnos, salvo
casos especiais, & conveniéncia da Contratante, e desde que previstos na planilha de custos;

16.34 - Néo contratar empregados, apés a data da licitagdo e para executar os servicos contratados,
ligados por lagos de parentesco até o 3° grau a servidores da Contratante, ativos;

1
1635 - Nio transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigag6e4
assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacSes a que estd obrigada, exceto nas condigbes
autorizadas no Termo de Referéncia ou na minuta de contrato;

16.36 - Nomear empregado (preposto) para orientar a execugio dos servigos, bem como manter contato
com o Fiscal do Contrato, solicitando as providéncias que se fizerem necessdrias a0 bom cumprimento de
suas obrigagdes, recebendo as reclamaces e, por consequéncia, tomando todas as medidas cabiveis pard
2 solugdo das falhas detectadas, conforme art. 68 da Lej n° 8.666/93; !

17 - OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

!
17.1 - Acompanhar e fiscalizar a execuciio do Contrato, bem como atestar, na Nota Fiscal/Fatura, a efetivJ
prestacao do servigo, pelo servidor Gestor do Contrato ou outro designado pela autoridade competente;

i

i
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17.2 - Acompanhar o cumprimento das obrigagées trabalhistas e recolhimento de encargos sociais.
17.3 - Aplicar a contratada as penalidades regulamentares e contratuais;

17.4 - Assegurar-se da boa prestagio dos servigos, vetificando sempre o seu bom desempenho, através do
Fiscal do Contrato;

17.5 - Autorizar a devolugio da garantia 4 Contratada ap6s ¢ encerramento do contrato. '
17.6 - Comunicar formalmente 4 Contratada, através de correspondéncias ou aditivos contratuais, sempre’
que houver alteracdes e informag8es que possam modificar itens do contrato originalmente avencados;

17.7 - Cumprir as obrigages resultantes da observancia da Lei n® 8.666/93;
17.8 - Documentar as ocorréncias havidas;
17.9 - Efetuar os pagamentos devidos de acordo com o estabelecido no contrato;

17.10. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacio dos servicos, por servidor especialmente designado,
anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para’
as providéncias cabiveis;

17.11 - Exigir o cumprimento de todas as obrigagBes assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

17.12 - Fiscalizar os locais de trabalho da mio de obra contratada;

17.13 - Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos & execugdo do Contrato, em especial quanto
G a aplicagdo de sangdes, alteracdes e repactuacgdes do contrato;

17.14 - Néo direcionar a contratagio de pessoas para trabalhar na empresa contratada;

1715 - Néo permitir que a mdo de obra execute tarefas em desacordo com as preestabelecidas no
confrato;

1716 - Ndo permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de
comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada pela autoridade do 6rgio para o qual o,
trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislac&o trabalhista; '

17.17 - Nio praticar atos de ingeréncia na administragio da Contratada, tais como: :
17.17.1 - Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente!
a0s prepostos ou responsdveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagio previr o
atendimento direto, tais como nos servicos de Tecepgao e apoio ao usuério;

17.17.2 - Direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas contratadas; |

i
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fiscal/fatura, da declaragdo prevista no art. 4.° da Instrugiio Normativa n.° 1.234 - RFB, de 11 de janeiro de |
2012, assinada por seu(s) representante(s) legal(is), em duas vias;

186 - Caso a empresa ndc seja optante pelo Simples Nacional, o valor dos tributos federais serd
descontado na fonte, conforme Instrugio Normativa n.° 1.234 - RFB, de 11 de janeiro de 2012,

18.7 - A nota fiscal/fatura que for apresentada com erro serd devolvida & empresa contratada paraj
retificacao e reapresentagdo, no prazo fixado para pagamento, os dias que se passarem entre a data da
devolugio e a da reapresentacio; i

18.8 - Antes do pagamento a Contratante verificard, por meio de consulta eletrdnica nos sites oficiais, a
regularidade da empresa contratada junto & Seguridade Social (INSS), Fundo de Garantia por Tempo de
Servico (FGTS), Justica do Trabalho, Receita Federal, Fazenda Estadual e Prefeitura Municipal. Tal:
O exigéncia tem amparo legal no § 3° do Art. 195 da Constituicio Federal e nos Art.s 29, Incs. Il e IV, e 55,
Inc. XII, da Lei n® 8.666/93. (ICU, Acérddo n° 119/2011, Plenério, Rel. Min. José Jorge, DOU de
02.02.2011):

18.9 - Caso fique constatada a situacio irregular da empresa contratada a mesma deverd apresentar, no
prazo constante da solicitaco feita pela Administraciio, a sua regularizagio;

1810 - Permanecendo a situagio irregular da empresa contratada, deve-se providenciar a sua
adverténcia, por escrito, no sentido de que, no prazo de cinco (5) dias fiteis, o fornecedor regularize sua'
situag&o ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa;

18.11 - © prazo estipulado na alinea anterior poder4 ser prorrogado uma vez, por igual perfodo, a critérioi
da Administracio;

18.12 - Nao havendo regularizacio ou sendo a defesa considerada improcedente, a Administragdo devers,

comunicar aos 6rgdos responsdveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto 2 inadimpléncia do,
O fornecedor, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado pela Administragio, para que,
sejam acionados os meios pertinentes e necessdrios para garantir o recebimento de seus créditos; i

18.13 - Persistindo a irregularidade, a Administragéio deverd adotar as medidas necessrias A rescisio dos,
contratos em execugdo, nos autos dos processos administrativos correspondentes, assegurada &
Contratada a ampla defesa;

18.14 - Havendo a efetiva prestaggo de servigos ou o fornecimento dos bens, os pagamentos serio,
realizados normalmente. Caso a Contratada nao regularize sua situagio junto aos 6rgios responsaveis;
pela fiscalizagdo da regularidade fiscal serdo adotados os procedimentos legais para rescisio contratual e.
aplicagdo das penalidades cabiveis e previstas em lei. (art. 80, inciso IV, cumulado com art. 79, inciso I,
ambos da Lein. 8.666,/93);

!
18.15 - A Contratante n#o fica obrigada a contratar os servigos na totalidade do valor e das quantidades
estimadas de postos servicos, realizando o pagamento de acordo com o0s postos efetivamente ocupados;
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1816 - A Contratante pode deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a multas,|
Tessarcimentos ou indenizagdes devidas pela Contratada. Caso esse valor seja superior ac crédito
eventualmente existente, a diferenga sera cobrada administrativamente ou judicialmente, se necessério;

18.17 - O desconto de qualquer valor no pagamento devido a Contratada ser4 precedido de processol
administrativo em que serd garantido 4 empresa o contraditério e a ampla defesa, com os recursos i
meios que lhes sdo inerentes.

19 - DO REAJUSTE E DO REEQUIL{BRIO ECONOMICO-FINANCEIRO: ’
19.1 - Os pregos siio fixos e irreajustiveis no prazo de um ano contado da data limite para a apresentacio
das propostas.

19.1.1 - Dentro do prazo de vigéncia do contrato decorrente da Ata de Registro de Precos e mediant
solicitacio da contratada, os precos contratados poderdo sofrer reajuste apds o interregno de um aro,
aplicando-se o indice econémico INPC - indice Nacional de Pregos ao Consumidor do IBGE, ou outro;
indice em vigor, caso esse seja extinto, exclusivamente para as obrigacSes iniciadas ap6s a ocorréncia daj
anualidade.

19.1.2 - Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o intetregno minimo de um ano ser4 contado a partir dos
efeitos financeiros do tltimo reajuste.

19.1.3 - No caso de atraso ou nio divulgacsio do indice de reajustamento, 0 CONTRATANTE pagar4 &
CONTRATADA a importincia calculada pela dltima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tio logo seja divulgado o indice definitivo. Fica a CONTRATADA obrigada a apresentay
memo6ria de cdlculo referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este ocorrer|
19.1.4 - Nas afericdes finais, o indice utilizado para reajuste serd, obrigatorfamente, o definitivo.

19.1.5 - Caso o fndice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo
Ppossa mais ser utilizado, ser4 adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacdo entﬁcJ
em vigor.

19.1.6 - Na auséncia de previséo legal quanto ao fndice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial,
para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

19.2 - Na hip6tese de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis, porém de consequéncias
incalculdveis, retardadores ou impeditivos da execucdo do ajustado, ou ainda, em caso de forca maior,
caso fortuito ou fato do principe, configurando drea econdmica extraordinria e extracontratual, podera

mediante procedimento administrativo onde reste demonstrada tal situagio e termo aditivo, ser
restabelecida a relagdo que as partes pactuaram inicialmente entre os encargos da Contratada e 2
retribui¢io da Administragio para a justa remuneragdo do fornecimento, objetivando a manutencdo do
equilibrio econémico-financeiro inicial do conirato, na forma do artigo 65, II, "d" da Lei Federal n

8.666/93, alterada e consolidada.

19.2.1 - Nos casos do item anterior, a CONTRATADA deverd demonstrar analiticamente a variagio dos
componentes dos custos do Contrato, devidamente justificada, sendo tal demonstracic analisada pelq
CONTRATANTE para verificagdo de sua viabilidade e/ou necessidade.

20 - DA GESTAOE FISCALIZAGAO DO CONTRATO:

201 - A gestio do contrato decorrentes do registro de precos serd exercida por Representante da
Administragdo, formalmente designado pelo(a) ordenador(a) de despesas, para acompanhar a execucio
do instrumento contratual, com vistas a promogdo das medidas necessarias A fiel execugdo das condigGes
previstas no ato convocatério e no instrumento confratual.

!

20.2 - A fiscalizagdo da contratacio serd exercida por Representante da Administracdo, formalmente
designado pelo(a) ordenador(a) de despesas, ou pessoa fisica ou juridica contratada, com as atribui¢des
de subsidiar ou assistir o Gestor de Contrat . de acordo com o estabelecido no art. 67, da Lei Federal n®
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8.666,/1993.
2021 - A fiscalizagdo de que trata este item nfio exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada,

inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeiges técnicas,
vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior, e, na ocorréncia desta,
ndoe implica em corresponsabilidade dos érgdos ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o,
art. 70, da Lei 8.666,/1993. i

21 - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS:

21.1 - O licitante que ensejar o retardamento da execugio do certame, ndio mantiver a proposta, falhar ou
fraudar na execugio do Contrato, comportar-se de modo inidéneo, fizer declaragio falsa ou cometer
fraude fiscal, garantido o direito prévio da citacdo e da ampla defesa, ficard impedido de licitar e:
contratar com a Administragdo, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagio perante a prépria autoridade q:]j
aplicou a penalidade, sem prejuizo das multas previstas no edital e no termo de contrato e das dem is
cominacoes legais. I

21.2 - O(a) contratado(a) ficar4, ainda, sujeita as seguintes penalidades, em caso de inexecucio total 011
parcial do contrato, erro de execugio, execugio imperfeita, mora de execugiio, inadimplemento coniratual
ou ndo veracidade das informagdes prestadas, garantida a prévia defesa:

I - Adverténcia, sancdo de que trata o inciso I do art. 87, da Lei n.° 8.666/93, podera ser aplicada nos
seguintes casos:

a) descumprimento das obrigacées e responsabilidades assumidas na licitacio;

b) outras ocorréncias que possam acarretar transtornos ao desenvolvimento dos servigos da Contratante!
desde que néo caiba a aplicagdo de sangio mais grave. i
II - Multas (que poderdo ser recolhidas em qualquer agéncia integrante da Rede Arrecadadora de
Receitas Municipais, por meic de Documento de Arrecadacio Municipal - DAM, a ser preenchido de;
acordo com instrugdes fornecidas pela Contratante):

a) de 1,0% (um por cento) sobre o valor contratual, por dia de atraso na entrega do material 01*l
indisponibilidade do mesmo, limitada a 10% do mesmo valor;

b} de 2,0% (dois por cento) sobre o valor contratual, por infracio a qualquer cldusula ou condigio do
contrato, no especificada nas demais alineas deste inciso, aplicada em dobro na reincidéncia;

¢) de 5,0% (cinco por cento) do valor contratual, pela recusa em corrigir qualquer material rejeitado}
caracterizando-se a recusa, caso a correcio ndo se efetivar nos 05 (cinco) dias que se seguirem a data da
comunicagio formal da rejeigio;

II - Suspensdo tempordria de participagio em licitacdo e impedimento de contratar com a Prefeitura
Municipal de Itapitina, por prazo nao superior a 05 (cinco) anos;

IV - Declaragéio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administra¢do Publica, enquantd
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagio perante 4
autoridade que aplicou a penalidade, depois do ressarcimento 4 Administracio pelos prejuizog
resultantes e depois de decorrido o prazo da sangio aplicada com base no inciso anterior.

21.3 - No processo de aplicagio de penalidades & assegurado o direito ao contraditério e & ampla defesa;
garantida nos prazos de 05 (cinco) dias fiteis Para as san¢bes previstas nos incisos I, IT e III do item 21.2
supra e 10 (dez) dias corridos para a sancao prevista no inciso IV do mesmo item. i

21.4 - O valor da multa aplicada dever4 ser recolhido ao Tesouro Municipal no prazo de 05 (cinco) dias a
contar da notificagdo ou decisdo do recurso. Se o valor da multa nio for Pago, ou depositado, serd
automaticamente descontado do pagamento a que o(a) contratado(a) fizer jus. Em caso de inexisténcia o
insuficiéncia de crédito do(a) contratado(a), o valor devido sera cobrado administrativamente ou inscritq
como Divida Ativa do Municipio e cobrado mediante processo de execugdo fiscal, com os encargos
correspondentes.

l
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21.5 - As sangBes previstas nos incisos Il e IV do item 21.2 supra, poderio ser aplicadas 4s empresas que,i
em razdo do contrato objete deste termo:

a) praticarem atos ilicitos, visando frustrar os objetivos da licitacdo; ) )

b) demonstrarem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administrago Piblica, em virtude del
atos ilicitos praticados;

c) sofrerem condenagio definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal no recolhimento de!
quaisquer tributos.

21.6 - As sangdes previstas nos incisos I, III e IV do item 21.2 supra, poderdo ser aplicadas juntamente
com a do inciso II do mesmo item, facultada a defesa prévia do interessado no respectivo processo, no
prazo de 05 (cinco) dias titeis.

217 - A licitante adjudicataria que se recusar, injustificadamente, em firmar o Contrato dentro do prazo
de 05 (cinco) dias titeis a contar da notificagio que lhe serd encaminhada, estard sujeita & multa de 5,0%
(cinco por cento) do valor total adjudicado, sem prejuizo das demais penalidades cabiveis, por
caracterizar descumprimento total da obrigacio assumida.

21.8 - As sangdes previstas no item 21.2 supra ndo se aplicam as demais licitantes que, apesar de naoll
vencedoras, venham a ser convocadas para celebrarem o Termo de Contrato, de acordo com este edital, e,
no prazo de 48 (quarenta e oito) horas comunicarem seu desinteresse.

21.9 - Conformidade com o marco legal anticorrupgio. A pratica de atos que atentem contra o
patrimonio piblico macional ou estrangeiro, contra principios da administracio ptblica, ou que dei
qualquer forma venham a constituir fraude ou corrup¢ao, durante a licitacdo ou ao longo da execugio da
contratacdo, serd objeto de instauragio de processo administrativo de responsabilizacio nos termos da't
Lei Federal n° 12.846/2013, sem prejuizo da aplicaco das sancdes administrativas previstas no artigo 77
da Lei Federal n® 10.520/2002.

21.10 - Competéncia para aplicacio no SRP. Garantida a ampla defesa e o contraditério, compete:

21.10.1 - Ao Orgao Gerenciador aplicar as penalidades decorrentes:

a) de infragbes no procedimento licitatério;

b) do descumprimento do pactuado na Ata de Registro de Pregos ou do descumprimento das obrigagGes
contratuais em relacdo As suas préprias contratacges.

21.11 - Ao Orgio Participante aplicar as penalidades decorrentes do descumprimento do pactuado na A
de Registro de Pregos ou do descumprimento das obrigacdes contratuais em relafio s suas préprias,
contratacdes, informando as ocorréncias ao Orgéo Gerenciador.

22 - DA SUBCONTRATACAO:
22.1 - Nao serd admitida a subcontratagio do objeto contratual.

23 - DA ALTERACAOQ SUBJETIVA:
|
1
23.1 - £ admissivel a fusio, cisdo ou incorporagéo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que
sefam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacio exigidos na licitagdo,
original; sejam mantidas as demais cldusulas e condi¢bes do contrato; ndo haja prejuizo a execugéo do*
objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administragfo a continzidade do contrato.

24 - DO VALOR ESTIMADO;

24.1 - O valor estimado para a aquisicio dos materiais objeto deste termo é de R$ 10.896.986,88 (DFZ'
MILHOES OITOCENTOS E NOVENTA E SEIS MIL. NOVECENTOS E OITENTA E SEIS REAIS E
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OITENTA E OITO CENTAVQS), com base nos or¢amentos coletados.
25 - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS:

251 - As despesas decorrentes da Ata de Registto de Pregos serdo provenientes de dotagdes
orcamentdrias especificas das UNIDADES ADMINISTRATIVAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DF,
ITAPIUNA, devendo as mesmas serem informadas quando da realizagio da contratagio.

26 - DA GARANTIA CONTRATUAL:

26.1 - Nio serd exigida a prestacdo de garantia de execugdo para celebrar a contratagio decorrente deste
termo. l

27 - DAS MEDIDAS ACAUTELADORAS:
|

0 27.1 - Consoante o art. 45, da Lei 9.784/1999, a Administragio Piiblica poder4, sem a prévia manifestacig
do interessado, motivadamente, adotar providéncias acauteladoras, em caso de risco iminente, comg
forma de prevenir a ocorréncia de dano de dificil ou impossivel reparagéo.
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SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL
CARGOS UNID. QUANT. 12 MESES
AGENTE DE APOIO TECNICO 1 HORA 49.920 |
ZELADOR HORA 17472 -
AGENTE DE CONSERVAGAO E REPARO HORA 9.984 ]
TOTAL 77.376
GABINETE
CARGOS UNID. QUANT. 12 MESES
0 AGENTE DE APCIO TECNICO I HORA 4992
ZELADOR HORA 249
TOTAL 7.488
SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
CARGOS UNID. QUANT. 12 MESES
ZELADOR HORA 4992
TOTAL 4992
SECRETARIA DE OBRAS
CARGOS UNID. QUANT. 12 MESES
ZELADOR HORA 77.376
AGENTE DE CONSERVACAQ E REPARO HORA 12.480
TECNICO EM OPERACAO [ HORA 9.984
TECNICO EM OPERACAO IT HORA 12480
AGENTE DE APOIO TECNICO I HORA 12.480
O AGENTE DE APOIO TECNICO I HORA 4.992
TOTAL 129.792
SECRETARIA DE ESPORTE
CARGOS UNID, QUANT. 12 MESES
ZELADOR HORA 27.456
AGENTE DE APOIO TECNICO [ HORA 7.488
AGENTE DE CONSERVACAO E REPARO HORA 7.488
TOTAL 42432
SECRETARIA DE SAUDE
CARGOS UNID. QUANT. 12 MESES
AGENTE DE APOIC TECNICO 1 HORA 74.880
AGENTE DE APOIO TECNICO IT HORA 74.880
ZELADOR HORA 32448
AGENTE DE CONSERVACAO E REPARO HORA 7.438
TOTAL 189.696
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SECRETARIA DE EDUCACAO
CARGOS UNID. QUANT. 12 MESES |
AGENTE DE APOIO TECNICO 1 HORA 257.088 i
AGENTE DE APOIO TECNICO I HORA 74.880
ZELADOR HORA 74.880
AGENTE DE CONSERVACAO E REPARQ HORA 12.480
TOTAL 419.328
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL
CARGOS UNID. QUANT. 12 MESES
AGENTE DE APOIO TECNICO I HORA 4.992
TECNICO EM OPERACAO IT HORA 12.480
O TOTAL 17472
]
I
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o
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AOQ PREGOEIRQ DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIUNA/CE.

Processo: PREGAO ELETRONICO N° XXXXXXXX
Data e Hora de Abertura; ag hores

OBJETO: CONTRATACAQ DE PESSOA JURIDICA PARA FUTURAS E EVENTUAIS l_’RESTACﬁES DE
SERVICOS COMPLEMENTARES E CONTINUADOS, COM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA POS
SERVICOS AUXILIARES DE APOIO EM ATIVIDADES, ATRAVES DE PREGAO ELETRONICO, MEDIANTE
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS - SRP, VISANDO SATISFAZER AS NECESSIDADES DE DIVERSAS
SECRETARIAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIUNA —CE.

HORA DESPESA e ) [N DN [ —
cargo | LIQUL | ENCAR | TRIBUTOS S . |taxaapm| HORA | o [ BRUT | QTD. | GLOBAL
G DA | GOS A OPERACI O |'sp | a@s | auaL | ANUAL
(R$) ONAIS TAXA
ZELADOR |R$758| R§152 | RS039 | R$095
AGENTE DE |
APOIO |R$758| R$152 | R$039 | R$095
TECNICO I 1
AGENTE DE
APOIO  |R$938| R6188 | R$048 | R$1417
TECNICO I
TECNICO
EM R$

OPERACAO | 11.25 R$2,25 R$0,58 R$141 )

I
TECNICO
EM RS
OPERAGAO | 12,50
il
AGENTE DE

conseeva | K8 | i | wson | rsie ]

R$ 2,50 R50,64 R$ 1,56

REPARO
Q i
Observacbes:

* O licitante declara que tem o pleno conhecimento, aceitacio & cumprira todas as cbrigagBes contidas no anexo I — Projeto,
Bésico/Termo de Referéncia deste edital,

¢ Independente de declaragio expressa fica subentendida que no valor proposto estdo incluidas todas as despesas necessarias a:
prestacao dos servigos, inclusive as relacionadas com:

- encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios e outros;

- tributos, taxas e tarifas, emolumentos, licen¢as, alvards, multas e/ou qualquer infragdes;

- seguros em geral, da infortunistica e de responsabilidade civil para quaisquer danos ¢ prejuizos causados A Contratante e/ou 3
terceiros, gerados direta ou indiretamente pela prestagdo dos servigos objeto desta licitagao.

Local/Data: de de

Observagio 1: Estd Carta a Proposta devera ser ancxado junto ao sistema da Bolsa Brasileira de Mercadorias —
BBM, sob pena de desclassificagio.
Observagio 2: Por forga da legislagdo vigente, é vedada a identificagio do licitante

‘% E
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